LEI N° 543 DE 17 DE ABRIL DE 2026

ALTERA O PLANO DE CUSTEIO PATRONAL DO
FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE MINADOR NEGRAO - IPAM,
PROMOVENDO A ADEQUACAO DAS ALIQUOTAS
DE CONTRIBUICAO DE RESPONSABILIDADE DO
ENTE FEDERATIVO, INSTITUI O PLANO DE
AMORTIZACAO DO DEFICIT ATUARIAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE MINADOR
NEGRAO, Estado da Alagoas, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei
Organica Municipal, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
LEi:

Art. 1 A aliquota de contribuigdo previdenciaria patronal destinada ao custeio
normal do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Minador Negrdo,
vinculada ao Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Minador Negrdo -
IPAM, passa a ser fixada em 20,40%, incidente sobre a base de calculo correspondente a
remuneragio de contribuigdo dos servidores publicos titulares de cargos efetivos.

Art. 2 Na aliquota de contribui¢do patronal estabelecida no art. 1° encontra-se
incluido o percentual de 2,00% destinado ao custeio da taxa de administra¢do do Fundo
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Minador Negrdo — IPAM.

Art. 3 Fica estabelecido o plano de amortizagdo do Déficit Atuarial do Regime
Proprio de Previdéncia Social de MINADOR NEGRAO, apurado mediante Avaliagdo
Atuarial, através de Aliquotas Suplementares dos poderes publicos municipais, incidentes
sobre a remuneragdo de contribuicdo dos servidores ativos, conforme percentuais
apresentados no Anexo I desta Lei.

Art. 4° - As aliquotas de contribui¢do mencionadas nos Art. 1°, Art. 2° e Art. 3°
desta Lei poderdo ser alteradas por meio de nova Lei, a ser proposta pelo Poder Executivo,
apos a realizagdo de Avaliagdo Atuarial que demonstre a necessidade de ajuste nos
percentuais para garantir o equilibrio atuarial e financeiro do RPPS.

Art. 5° - Ficam revogadas todas as disposi¢des em contrario, especialmente
aquelas constantes em legislagdes anteriores que tratem de plano de amortizagdo do
déficit atuarial do [PAM.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor noventa dias apds a sua publicag@o.

Minador do Negrao/AL, 17 de abril de 2026.

JOSIAS S A SILVA

efeito




Anexo I - Lei N°. 543, de 17 de abril de 2026.

Diferenciadas
Aliquota de
Ano Contribui¢ido Quadro Geral Magistério
Suple mentar
2026 21,13% 19,28% 24,67%
2027 26,47% 24,16% 30,91%
2028 51,11% 46,64% 59,68%
2029 52,89% 48,27% 61,76%
2030 54,67% 49,89% 63,84%
2031 56,45% 51,52% 65,92%
2032 56,45% 51.52% 65,92%
2033 56,45% 51,52% 65,92%
2034 56,45% 51,52% 65,92%
2035 56,45% 51,52% 65,92%
2036 56,45% 51,52% 65,92%
2037 56,45% 51,52% 65,92%
2038 56,45% 51,52% 65,92%
2039 56,45% 51,52% 65,92%
2040 56,45% 51,52% 65,92%
2041 56,45% 51.,52% 65,92%
2042 56,45% 51,52% 65,92%
2043 56,45% 51,52% 65,92%
2044 56,45% 51,52% 65,92%
2045 56,45% 51,52% 65,92%
2046 56,45% 51,52% 65,92%
2047 56,45% 51,52% 65,92%
2048 56,45% 51,52% 65,92%
2049 56,45% 51,52% 65,92%
2050 56,45% 51,52% 65,92%
2051 56,45% 51,52% 65,92%
2052 56,45% 51,52% 65,92%
2053 56,45% 51,52% 65,92%
2054 56,45% 51,52% 65,92%
2055 56,45% 51,52% 65,92%
2056 56,45% 51,52% 65,92%
2057 56,45% 51,52% 65,92%
2058 56,45% 31.52% 65,92%
2059 56,45% 51,52% 65,92%
2060 56,45% 51,52% 65,92%




