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LEI N° 534 DE 29 DE SETEMBRO DE 2025

Dispde sobre as diretrizes
or¢amentarias para elaboracio e
execucio do orcamento para 0
exercicio financeiro de 2026 e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE MINADOR DO NEGRAO, ESTADO DE
ALAGOAS, Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I

Secio I
Das Disposi¢des Preliminares

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao dispositivo no art. 165, § 2°, da
Constitui¢io Federal e na Lei Complementar Federal n.° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal — LRF) as diretrizes para elaboragdo dos Orgamentos para o
exercicio de 2026, compreendendo:

I — as metas e prioridades da Administragao Publica Municipal;

11 — as diretrizes para elaboragio da Lei do Orgamento Anual para o exercicio de 2026;
[1I — as diretrizes para elaboragdo e execugao dos or¢amentos e suas alteragoes;

IV — as diretrizes especificas sobre alteragdes na Legislagéo Tributaria;

V — as disposigdes gerais;

VI — anexo de metas fiscais;

VII — anexo de riscos fiscais; €

VIII — anexo de prioridades e metas.

Art. 2° - Entende-se por Diretrizes Or¢amentarias as instrugdes e orientagdes para
elaboragio e execugdo dos orgamentos para O exercicio financeiro de 2026.

Secdo 11
Dos Gastos Municipais
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Art. 3° - Constituem gastos municipais aqueles destinados a aquisicdo de materiais, bens
e servigos para cumprimento dos objetivos do Municipio, bem como os compromissos de
natureza social e financeira.

Art. 4° - Os gastos municipais serdo estimados por servigos mantidos pelo Municipio,
considerando-se:

[ — Carga de trabalho estimada para o exercicio financeiro;

II — Fatores conjunturais que possam afetar os gastos;

111 — Recursos destinados ao pagamento e parcelamento da Divida Fundada;
IV — Recursos destinados ao pagamento de sentengas judiciais;

Secio IIT
Das Receitas do Municipio

Art. 5° - Constituem Receitas do Municipio aquelas provenientes:

I — Dos tributos de sua competéncia,

IT — De atividades econOmicas;

I1I — De transferéncias constitucionais ou voluntarias;

IV — Das alienagdes;

V — Dos empréstimos e financiamentos autorizados por Lei, destinados a despesa de
capital;

VI — Das contribuig¢des sociais para o Regime Proprio de Previdéncia Social.

Art. 6° - Para fins de estimativa das receitas sera considerado:

I — Os fatores conjunturais que passam vir a influenciar a produtividade de cada fonte:

11 — A carga de trabalho estimada para o servigo, quando este for remunerado;

I1I — Alteragdes na legislagdo tributaria;

IV — A variagdo do indice de pregos;

V — A arrecadagdo dos ultimos 04 (quatro) exercicios encerrados (2021 a 2024) e a
previsdo de 2025.

Art. 7° - O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os impostos de sua competéncia;

§1° - O Municipio despendera esforgos no sentido de diminuir o valor da divida ativa:
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§2° - O Municipio procurara modernizar a maquina fazendaria no sentido de aumentar a
arrecadacio;

§3° - A Lei que conceda ou amplie incentivos ou beneficios de natureza tributaria so
podera ser aprovada ou editada se cumpridas as exigéncias do Art. 14 da Lei
Complementar n.° 101/2000.

§4° - Qualquer alterag@o na Legislagdo Tributaria para o exercicio financeiro de 2025
devera ser encaminhada ao Poder Legislativo e por ele aprovada antes da elaboragdo do
Projeto de Lei Orgamentaria, afim de que possas as mesmas Ser incluidas na previsao da

receita.

CAPITULO IT
DAS METAS E DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 8° - A Administragdo Piblica Municipal elegeu como prioridades para o exercicio
de 2026 as Acdes que integram os anexos desta Lei.

§1° — As prioridades ¢ metas de que trata este artigo terdo precedéncia na alocagdo de
recursos na Lei Orgamentéria de 2026 e na sua execugao, ndo se constituindo em limite a
programagdo da despesa, respeitando o atendimento das despesas que constituem
obrigagdes constitucionais, buscando prioritariamente os objetivos:

I - Ampliagdo da politica de Assisténcia Social por meio do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais para as
familias em estado de vulnerabilidade e nas situagdes de enfrentamento a estado de
emergéncia e calamidade pablica.

I — Fortalecer os programas municipais de combate a pobreza, com execugdo de
programas sociais de transferéncia de renda;

IIT — Melhoria dos servigos prestados a populagdo, com atencdo especial as politicas de
Educagdo, Satide e Assisténcia Social.

§2° - As dotagdes destinadas a assisténcia 4 populagdo carente serdo consignadas em

rubricas apropriadas e beneficiardo, preferencialmente, familias em estado de
afitn,
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vulnerabilidade cuja renda per capita seja inferior a meio salario minimo, devidamente
cadastradas no CadUnico ou cadastradas em alguma unidade de referéncia e Assisténcia
Social do municipio.

Art. 9° - As acgdes constantes no Anexo de que trata o artigo anterior possuem carater
indicativo e ndo normativo, devendo servir de referéncia para o planejamento, sendo
automaticamente atualizados pela Lei Orgamentéria e respectivos créditos adicionais,
com atualiza¢@o automatica nos valores previstos no Plano Plurianual.

§1° - Quando da elaboragdo do Projeto de Lei Orgamentaria Anual para 2026, o Poder
Executivo e Poder Legislativo deverdo obedecer aos atos normativos que estiverem
vigentes.

Art. 10° - A elaboragio e a aprovagio do Projeto de Lei Orgamentaria Anual — PLOA
para o exercicio de 2026, bem como a execugdo da respectiva Lei, deverdo ser
compativeis com os programas e objetivos constantes do anexo de metas e prioridades
desta Lei.

Paréagrafo Unico — O Anexo I de metas e prioridades constantes desta Lei de Diretrizes
Orgamentdrias, podera sofrer modificagoes, exclusdes e/ou inclusdes de novas agdes €
valores, através da Lei Orgamentaria Anual-LOA 2026, sem prejuizos ou acréscimos de
valores a presente Lei.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA E DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS

Secao I
Da Organizacio dos Or¢amentos

Art. 11° - A Lei Orcamentaria compor-se-a de:

I — Orgamento Fiscal;
I — Orgamento da Seguridade Social;
1T — Orgamento de Investimentos.

§1° - O Orgamento Fiscal tratara da politica fiscal e abrangera os Poderes Executivo e
Legislativo, seus fundos, 6rgdos, autarquias e fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico.
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§2° - O Orgamento da Seguridade Social abrangera as areas de Satde e Assisténcia Social.
§3° - O Orgamento de Investimentos abrangera as empresas que o municipio direta ou
indiretamente, detenha a maioria do Capital Social com direto a voto.

Art. 12° - A estrutura do Projeto de Lei do Orgamento Anual devera identificar a receita
por origem e esfera orgamentaria e a despesa por fungdo, subfungdo, programa de
governo, agdo or¢amentaria, fonte de recursos e esfera orgamentaria.

§1° - Os Programas, para atingir os seus objetivos, se desdobram em agdes orgamentarias.
§2° - As agdes, agrupadas por unidade orgamentaria, compreendem atividades, projetos e
operagdes especiais.

§3° - As agdes orgamentarias dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, citadas no
§1° deste artigo, de acordo com a finalidade do gasto, serdo classificadas como:

I — Atividades de pessoal e encargos sociais;
II — Atividades de manutengdo administrativa;
II1 — Outras atividades de carater obrigatorio;
IV — Atividades finalisticas; €

V — Projetos.

§4° - Os conceitos de fung@o, subfungdo, programa, projeto, atividade e operagdo especial
sd0 os previstos na Portaria n.’ 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestdo, com suas posteriores alteragdes.

Art. 13° - A Lei Or¢amentéria discriminara em unidades orgamentarias especificas as
dotagoes destinadas:

I — A Fundos Especiais;

11 — As agdes de Saude e Assisténcia Social;

I11 — Ao Regime Proprio de Previdéncia Social;

IV — A manutengio e Desenvolvimento do Ensino.

Art. 14° - O Municipio ndo gastard menos que 25% (vinte e cinco por cento) no
Desenvolvimento do Ensino, nem menos que 15% (quinze por cento) nas a¢des de saude,
em relagdo as receitas resultantes de imposto, conforme determina o artigo 212 da
Constitui¢do Federal e a Emenda Constitucional n.® 29, respectivamente, devendo a Lei
Orgamentaria para 2026 ja fixar tais valores minimos.
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Art. 15° - A Lei do Orgamento Anual poderé conter autorizagio para abertura de créditos
suplementares e contratagdo de operagdes de crédito em conformidade com os limites €
condigdes fixados pelo Senado Federal e nos termos da Lei Complementar F ederal n.°
101, de 2000.

Art. 16° - Nio poderio ser fixadas despesas, a qualquer titulo, sem prévia definigdo das
respectivas fontes de recursos.

Art. 17° - Constaré da Lei Or¢camentaria recurso para pagamento de sentengas judiciarias,
consoante determina o Art. 100 da Constitui¢ao Federal.

Art. 18° - Fica autorizado o Poder Executivo e incluir elementos e ou sub-elementos de
despesas e fontes de recursos, dentro das agdes pre-existentes visando a segregacdo das
naturezas de despesas para controle de custos e para a correta classificagéo destas.
Paragrafo Unico — Quando a inclusdo for de sub-elemento, este podera ser dotado com
parte dos créditos orgamentarios de sua respectiva conta sintética sem onerar o limite de
créditos adicionais.

Art. 19° - O Projeto de Lei Orgamentéria que o Poder Executivo encaminhara ao Poder
Legislativo sera constituido de :

I — Texto da Lei;

11 — Quadros Orgamentarios Consolidados;

11 — Anexo dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, discriminando a Receita e
Despesa na forma definida nesta Lei;

IV — Anexo do Orgamento de Investimento a que se refere o art. 165, §5°, inciso II da
Constitui¢do Federal;

V — Discriminagdo na Legislagdo da Receita e da Despesa, referente aos Orgamentos
Fiscal e da Seguridade Social;

VI — Demonstrativo da renuncia da Receita ¢ da margem de expansdo das despesas
obrigatérias de carater continuado.

Art. 20 — Para efeito do disposto neste capitulo, O Poder Legislativo do Municipio e as
entidades da Administragdo Publica Indireta encaminhardo, ao Poder Executivo, até 31
de julho de 2025, sua respectiva proposta orgamentaria, para, se compativel com as
determinagdes previstas na Constituigdo ou em lei infraconstitucional, serem incluidas no
Projeto de Lei Orgamentéria, observadas também as disposigdes desta Lei.
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Art. 21° - O Poder Executivo encaminhara a proposta orgamentaria para apreciagdo do
Legislativo até 30 de setembro de 2025, prazo suficiente para estimar a receita de acordo
com os indices da Unido e do Estado, bem como da execugdo orgamentdaria de 2025.

Seciao 11
Do Equilibrio Entre Receitas e Despesas

Art. 22° - A Lei Orgamentaria contera reserva de contingéncia constituida de dotacgdo
global e corresponderd, na Lei Orgamentéria, a 1% (um por cento) da receita prevista para
o municipio e se destinaré a atender a passivos contingentes e eventos fiscais imprevistos.

Art. 23° - A compensacdo de que trata o Art. 17, §2° da Lei Complementar n.° 101, de
2000, quando da criagdo ou aumento de despesas obrigatorias de carater continuado, no
ambito dos Poderes Executivo, Legislativo e Administragdes Indiretas, podera ser
realizada a partir do aproveitamento de respectiva margem de expansao.

Paragrafo Unico — Na hipétese de ocorrer as circunstancias estabelecidas no caput do
Art.9, ou no inciso II, § 1°, do Art. 31, todos da Lei Complementar n.° 101/2000, os
Poderes Executivo e Legislativo deverdo proceder a respectiva limitagdo de empenho, no
montante e prazo previstos nos respectivos artigos.

Art. 24° — O Poder Executivo podera, durante o exercicio de 2026, ajustar as fontes de
recursos sem alterar a programagio constante da Lei Orgamentdria Anual para manter o
equilibrio na execugio desta Lei.

Secio 11T
Dos Recursos Correspondentes as Dota¢des Orgamentirias e dos Créditos
Adicionais Destinados ao Poder Legislativo

Art. 25° - O Poder Legislativo do Municipio tera como limite de despesas em 2026, para
efeito de elaboragio de sua respectiva proposta orgamentaria, a aplicagdo do percentual
de até 7% (sete por cento) sobre o somatorio da receita tributdria e das transferéncias
previstas no Art. 29-A da Constitui¢do Federal de 1988.
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Art. 26° - O repasse financeiro relativo aos créditos orgamentarios e adicionais sera feito
diretamente em conta bancéria indicada pelo Poder Legislativo.

Paragrafo Unico — Ao final do exercicio financeiro, o superavit financeiro dos recursos
do Legislativo sera devolvido ao Poder Executivo.

Art. 27° - A execugdo orcamentdria do Legislativo sera independente, mas integrada ao
Executivo para fins de consolidagdo contabil.

Secio IV
Da Disposi¢io Sobre Novos Projetos

Art. 28° - Além da observancia das prioridades e metas de que trata esta Lei, a Lei
Orgamentaria e seus créditos adicionais, somente incluirdo projetos novos apos:

I — Tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em andamento;

11 — Estiverem assegurados os recursos de manutengdo do patrimdnio publico.

Paragrafo Unico — Nio constitui infragdo a este artigo o inicio de novo projeto, mesmo
possuindo outros projetos em andamento, caso haja suficiente previsdo de recursos
orgamentarios.

Secio V
Da Transferéncia de Recursos Para as Entidades da
Administracao Indireta

Art. 29° - O Municipio podera efetuar transferéncias financeiras intragovernamentais
autorizadas em Lei especifica, conforme preconiza a Constituigdo da Republica, Art. 167,
a entidades da administragio indireta até os limites necessarios a manuten¢do das
entidades ou investimentos previstos e que ndo haja suficiente disponibilidade financeira.

Sec¢io VI
Das Transferéncias de Recursos Para o Setor Privado

Art. 30° - E vedada a inclusdo, na Lei Orgamentaria e em seus créditos adicionais, de
dotagdes a titulo de subvengdes sociais ou auxilios, ressalvadas aquelas destinadas a
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entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que
preencham uma das seguintes condigdes:

I — Sejam atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social,
satde, educagdo, cultura ou desporto, e estejam registradas nas Secretarias Municipais
correspondentes:

11 — Sejam vinculadas a organismos de natureza filantropica, institucional ou assistencial;
111 — Atendam ao disposto no Art. 204 da Constitui¢do da Repiblica, no art. 61 do ADCT,
bem como na Lei.n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993.

Paragrafo Unico — Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade
privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragdo de funcionamento regular nos
ultimos dois anos, contendo:

a) Certiddo Negativa junto ao INSS;

b) Certiddo Negativa junto a Receita Federal;

¢) Certiddo Negativa junto a Fazenda Publica Estadual;
d) Certiddo Negativa junto a Fazenda Publica Municipal;
e) Certiddo Negativa junto ao FGTS.

Secao VII
Das Transferéncias as Pessoas Fisicas e Juridicas

Art. 31° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a atender necessidades de pessoas
fisicas, através dos programas instituidos de assisténcia social e satde;

Paragrafo Unico — A transferéncia de recursos dependera de parecer prévio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e/ou saude, ou 6rgao equivalente do municipio, que
analisar4 os casos individualmente, aprovando-os ou nio.

Art. 32° - A transferéncia de recursos publicos para cobrir necessidades de pessoas
juridicas sem fins lucrativos devera ser autorizada na Lei Orgamentaria Anual ou por Lei
especifica para atender a entidade que abranja atividades nas 4reas de assisténcia social,
saude, agricultura, desporto, turismo ou educagdo.

§1° - A transferéncia de recursos dependera de parecer prévio da Secretaria Municipal a
qual a entidade privada seja relacionada, de acordo com a atividade executada.

§2° - A transferéncia de recursos dependera da apresentagdo de declaragdo de
funcionamento regular nos Gltimos dois anos, contendo:

a) Certiddo Negativa junto ao INSS;

b) Certiddo Negativa junto a Receita Federal;
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¢) Certiddo Negativa junto a Fazenda Publica Estadual;
d) Certidio Negativa junto a Fazenda Publica Municipal;
e) Certidao Negativa junto ao FGTS.

CAPITULO v
DAS DIRETRIZES PARA EXECUCAO DOS ORCAMENTOS

Secao I
Dos Créditos Adicionais

Art. 33° - A Lei Orcamentaria, autorizara a abertura de créditos adicionais, do tipo
suplementar com limite de 35% (trinta e cinco por cento) da receita prevista para o
exercicio de 2026;

I — Abrir créditos adicionais suplementares as dotagdes do orgamento
para o exercicio de 2026, utilizando o superavit financeiro no limite do valor apurado por
fonte no exercicio anterior;

I1 — Abrir créditos adicionais suplementares as dotagdes do orgamento
para o exercicio de 2026, utilizando o excesso de arrecadag@o até o limite apurado por
fonte de recursos do exercicio;

[l — Abrir créditos adicionais especiais e/ou extraordindrios as
dotagdes do orcamento para o exercicio 2026, conforme ocasido gerada, sendo sua
cobertura obtida na forma do Art. 43, da Lei 4.320/64.

Paragrafo Unico — As movimentagdes efetuadas através das
autorizagdes dos incisos I, II e III, ndo oneram o percentual determinado no Art. 33°.

Art. 34° - Os créditos adicionais especiais e extraordinarios, se abertos nos ltimos quatro
meses do exercicio de 2025, poderdo ser reabertos, pelos seus saldos, no exercicio de
2026 por Decreto do Poder Executivo, mediante a indicagdo de recursos.

Secéo 11
Transposi¢io, Remanejamento e Transferéncia
De Dotagoes Or¢camentarias
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Art. 35° - Fica o Poder Executivo, mediante Decreto, autorizado a efetuar transposicao,
remanejamento ¢ transferéncias de dotagdes orgamentarias no limite de 35% (trinta e
cinco por cento) da receita prevista para o exercicio de 2026, nao onerando o percentual
definido no art. 33.

§1° - A transposicdo, remanejamento e transferéncia sdo instrumentos de flexibilizagdo
orgamentaria, diferenciando-se dos créditos adicionais que tem a fungdo de corrigir
desvios de planejamento.

§2° - Para efeitos das Leis Orgamentarias, entende-se por:

I — Transposigdo: o deslocamento de excedentes de dotagGes or¢amentarias de categorias
de programacdo totalmente concluidas no exercicio para outras incluidas como prioridade
no exercicio.

II — Remanejamento — deslocamento de créditos e dotagdes relativos a extingdo,
desdobramento ou incorporacgdo de unidades orgamentarias a nova unidade;

III — Transferéncia — deslocamento de créditos e/ou saldos orgamentarios entre dotagdes,
programas, Unidades Or¢amentarias, Fundos, Autarquias e 6rgdos do Governo.

i CAPITULO V ) )
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 36° - Na politica de administracdo tributaria do Municipio fica definido a seguinte
diretriz para 2025, devendo, até o final do exercicio, legislagdo especifica dispor sobre:

I — Revisdo no Codigo Tributario do Municipio, especialmente sobre:
a) Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU;
b) Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN, observando-se a Lei
Complementar 116 de 2003.

¢) Regulamentagido do Simples Nacional, no ambito do Municipio.

Art. 37° - Na estimativa das receitas do Projeto de Lei Orcamentaria poderdo ser
considerados os efeitos de propostas de alteragdes na legislagdo tributaria.

Paragrafo Unico — Caso as alteragdes propostas ndo sejam aprovadas, ou sejam
parcialmente, de forma a ndo permitir a integralizagdo dos recursos esperados, serdo
contingenciadas as previsOes de receita e a fixagao de dotagdes orgamentarias, de forma
a restabelecer o equilibrio entre receita e despesas.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL
‘w’
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Art. 38° - No Projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio financeiro de 2026, as
despesas com Pessoal e Encargos ndo poderdo ultrapassar o limite estabelecido nos
artigos 19 e 20 da Lei Complementar 101/2000.

Paragrafo Unico — Caso o municipio, quando da elaboragdo da Lei Orgamentaria para
2026 j4 esteja acima do limite previsto no art. 19 ¢ 20 da Lei Complementar 101/2000, as
vedagdes contidas no referido artigo deverdo ser observadas quando da fixagdo destes
gastos.

Art. 39° - No Exercicio de 2026, caso a despesa total com pessoal exceder o limite
previsto no paragrafo unico do Art. 22 da Lei Complementar 101 de 2000, a realizagéo
de servigo extraordinario em qualquer dos Poderes somente poderd ocorrer no caso
previsto no art. 57, § 6°, inciso II, da Constitui¢do, ou quando destinada ao atendimento
de relevantes interesses publicos que ensejam situagdes emergenciais, de risco ou prejuizo
para a sociedade, dentre estes:

I — Situagdes de emergéncia e calamidade publica;

IT — Situagdes em que possam estar em risco a seguranga de pessoas ou bens;

III — A relagdo custo-beneficio se revelar favoravel em relagdo a outra alternativa
possivel.

Art. 40° - Ficam autorizados os Poderes Executivo e Legislativo, a realizar concurso
publico no exercicio de 2026 para reposi¢do do quadro de pessoal das areas consideradas
prioritarias para a Administragdo Publica Municipal.

Art. 41° - Quando a despesa de pessoal ultrapassar o limite prudencial estabelecido na
Lei Complementar Federal n.° 101, de 2000, a realizagdo de servigo extraordinario, no
decorrer do exercicio de 2026 dependera de autorizagdo especial prévia do Prefeito e sera
admitida apenas para setores considerados relevantes para o interesse publico, voltados
para as areas de seguranga, Saneamento e Infraestrutura, educagio, saude e assisténcia
social, em situa¢des de emergéncias que envolvam risco ou prejuizo para a populagio.

Art. 42° - Para fins de atendimento ao disposto no art. 169 §1°, inciso II, da Constitui¢do
da Republica, ficam autorizados, além das vantagens pessoais ja previstas nos planos de
cargos e regime juridico:

I — Concessdo e aumento de remuneracio, através de reajuste/alteragdo, inclusive como
forma de revisdo geral anual;

II — Criagédo de cargos, empregos e fungdes de confianga, observadas as necessidades da
Administragdo Publica;

I1I1 — Reforma do plano de cargos e carreiras do magistério publico municipal;
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IV — Reforma do plano de cargos e carreiras do Legislativo Municipal;

V — Admissdo de pessoal por aprovagdo em concurso publico para cargo ou emprego
publico, com disponibilidade de vagas;

VI — Designagédo de fungdo de confianga ou cargo em comissao, com disponibilidade de
vagas;

VII — Concessdo de abono remuneratério aos servidores em exercicio de cargo em
comissdo ou func¢do de confianga;

VIII — Contratagdo de pessoal por tempo determinado, nos casos de excepcional interesse
publico, desde que atendidos os pressupostos que caracterizem como tal, nos termos da
Lei Municipal especifica, e que venham a atender a situagdes cuja investidura por
concurso nio se revele a mais adequada, face as caracteristicas da necessidade da
contratagdo.

§1° - O atendimento ao disposto neste artigo devera ser observado pelos Poderes
Executivo e Legislativo;

§2° - Lei especifica devera ser editada quando da implantagdo dos incisos II, III e I'V;
§3° - No caso de implantagdo do inciso I deste artigo, lei especifica devera ser editada
definindo o indice e 0 més da revisdo, observando-se sempre os limites minimos e
maximos para salarios, além dos limites das despesas com pessoal previstos no inciso III,
art. 20 e vedagdes do paragrafo uinico, inciso I do art. 22, todos da Lei Complementar n.
©101 de 2000;

§4° - Nos casos dos incisos deste artigo, devera sempre ser observado o que preconizam
os Arts. 16, 17, 19, 20, 21, 22 e 23 da Lei Complementar n. ® 101 de 2000, quando de sua
implantagdo.

CAPITULO VII
DO NAO — ATINGIMENTO DAS METAS FISCAIS

Art. 43° - A limita¢do de empenho prevista nesta Lei, devera seguir a seguinte ordem de
limitagdo:

I — No Poder Executivo:

a) Diarias;

b) Servigo extraordinario;

¢) Aquisicdo de material de consumo;

d) Realizagdo de obras com recursos proprios.
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IT — No Poder Legislativo:

a) Diarias;

b) Servigo extraordinario;

¢) Aquisi¢do de material de consumo;

d) Realizagdo de obras com recursos proprios.

§1° - As limitagdes previstas no inciso I deste artigo ndo podem abranger os projetos e
atividades cujo despesa constitui obrigagdo constitucional ou legal de execugéo;

§2° - Em ndo sendo suficiente, ou inviavel sob o ponto de vista da administragéo, a
limita¢do de empenho podera ocorrer sobre outras despesas, com excegao:

I — Das despesas com pessoal e encargos sociais;

Il — Das despesas necessarias para o atendimento a saide, bem como das despesas
voltadas para a manutengdo do ensino;

[T — Das despesas necessarias para o atendimento a Assisténcia Social,

IV — Das despesas com o pagamento de precatérios judiciais;

V — Das despesas com o pagamento dos encargos e do principal da divida consolidada do
municipio;

§3° - A limitagio de empenho correspondera, em termos percentuais, ao valor
ultrapassado da meta de resultado primério ou nominal, estabelecido no Anexo de Metas
Fiscais.

CAPITULO VIIL
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS

Art. 44° - O Orcamento de Regime Proprio de Previdéncia Social sera elaborado
obedecendo-se os ditames da Portaria n.° 916/2003 do Ministério da Previdéncia Social,
e suas alteragoes.

Paragrafo Unico — O regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio encaminhara
sua proposta orgamentaria ao Poder Executivo até 31 de julho de 2025.

Art. 45° - O Célculo Atuarial previsto nesta Lei devera ser avaliado e comparado, a partir
da legislagdo do RPPS, a fim de que se preservem o equilibrio financeiro e atuarial do
regime de previdéncia.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 46° - Para fins de cumprimento do Art. 62 da Lei Complementar 101 de 2000, fica
o Municipio autorizado a firmar convénio ou acordo com a Unido ou Estados, com vistas:
I — Ao funcionamento de servigos bancérios e de seguranga publica;

I — A possibilitar o assessoramento técnico aos produtores rurais do municipio;

III — A utilizagdo conjunta, no Municipio, de méquinas e equipamentos de propriedade
do Estado ou Unido;

IV — A cessdo de servidores para o funcionamento de o6rgdos ou entidades no Municipio;
V — A realizagdo de obras e servigos piblicos de interesse publico local.

Art. 47° - Sem prejuizo das competéncias constitucionais e legais do Poder Legislativo e
dos orgdos da Administragdo Puablico Municipal, as unidades responsaveis pelos seus
orgamentos ficam sujeitas as orientagdes normativas que vierem a ser adotadas pelo Poder
Executivo.

Art. 48° - Se o Projeto de Lei Orgamentaria ndo for devolvido para a sansdo do Poder
Executivo até o final da ultima sessdo do Legislativo do Exercicio de 2025, ficardo os
Poderes autorizados a utilizar 1/12 (um doze avos) do orgamento previsto para 2026, até
que o Executivo receba a Lei aprovada, e proceda sua sangdo e publicagdo.

Art. 49° - Para atendimento da Legislagdo Federal, Estadual, bem como o Tribunal de
Contas do Estado de Alagoas, fica esta Lei de Diretrizes Orgamentérias autorizada a
alterar e/ou reordenar a estrutura organizacional nela contida.

Paragrafo Unico. — Todas as alteragdes que se fizerem(am) necessarias ao atendimento
deste artigo, ficam automaticamente ajustadas no Plano Plurianual 2026-2029.

Art. 50° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

MINADOR DO NEGRAO-Alagoas, em 29 de setembro de 2025.

Josias S Silva
P ito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2026
ARF (LRF, art.4°, § 3°) R$ 1,00
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descrigdo Valor Descrigao Valor
Queda de arrecadagao do FPM porfatores decorrentes 2.100.000,00 | Adequagdo da despesa pelaredugéo e limitagéo de gastos 2.100.000,00
demedidas pontuaisadotadas pelo GovernoFederal observandoasatividadesessenciais
Frustagao dearrecadacéo de tributos municipais 60.000,00 | Adequagao da despesa pelaredugao e limitagdo de gastos 60.000,00
observandoasatividadesessenciais
Epidemias/Endemias 110.000,00 | Adequagio dadespesa pelaredugéo e limitagdo de gastos 110.000,00
observandoasatividadesessenciais
TOTAL 2.270.000,00 | TOTAL 2.270.000,00
FONTE:
Sistema TC Consultoria, Secretaria Municipal de Finangas, 07/04/2025, 09:00h
Valores estimados conforme riscos fiscais.
JOSIAS SO SILVA
PREFEITO
757.672.874-49

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2026
AMF - Tabela 1 (LRF, art. 4°,§ 1°)
2026 2027 2028
Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB
ESPECIFICACAO Corrente Constante Corrente Constante Corrente Constante
@ (@PIB) (®) (blPIB) @ . (c/PIB)
x 100 x100 x100
ReceitaTotal 68.627.201,80 65.018.665,85 | 0,087% 72.058.561,89 64.636.999,75 0,088 % 75.661.489,99 64.239.327,73 | 0,089%
Receitas Primérias (1) 68.074.338,40 64.494.872,95 | 0,086% 71.478.055,32 64.116.281,57 0,087 % 75.051.958,09 63.721.813,21 0,089 %
DespesaTotal 68.627.201,80 65.018.665,85 | 0,087% 72.058.561,89 64.636.999,75 0,088 % 75.661.489,99 64.239.327,73 | 0,089%
Despesas Primarias (1) 67.112.201,80 63.583.327,14 | 0,085% 70.467.811,89 63.210.086,63 0,086 % 73.991.202,49 62.821.193,53 | 0,088 %
Resultado Primario (Il1) = (1 - 11) 962.136,60 911.545,81 | 0,001% 1.010.243,43 906.194,94 0,001 % 1.060.755,60 900.619,68 | 0,001 %
ResultadoNominal -728.869,26 -690.544,06 | -0,001% -580.771,77 -520.956,06 -0,001 % -468.551,02 -397.816,68 | -0,001%
DividaPublicaConsolidada 1.880.090,13 1.781.231,77 | 0,002% 1.422.288,19 1.275.801,78 0,002 % 1.075.961,01 913.529,62 | 0,001 %
DividaConsolidadaLiquida -6.998.361,77 -6.630.375,91 | -0,009% -7.552.492,66 -6.774.635,15 -0,009 % -7.995.734,85 -6.788.666,62 | -0,009 %
FONTE:
Nota: O calculo das metas foi realizado considerando-se o seguinte cenario macroecondmico:
VARIAVEIS 2026 2027 2028
PIB real (crescimento % anual) 3,30% 3,30 % 3,30%
Taxa real de juroimplicito sobre a divida liquida do Governo (média % anual) 2,75% 2,85% 2,85%
Cambio (R$/US$ — Final do Ano) 5,88 % 594% 5,94 %
Inflagdo Média (% anual) projetada com base em indice oficial de inflagédo 5,55 % 5,62% 5,65 %
Projegéo do PIB do Estado — R$ R$79.240.374.000,00 R$81.855.306.342,00 R$84.556.531.451,28

JOSIAS

757.672.874-49

Sle)
PREFEITO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAODOPATRIMONIOLIQUIDO
2026
AMF - Tabela 4 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso lll)

PATRIMONIO LIQUIDO 2024 % 2023 % 2022 %
PATRIMONIO / CAPITAL -58.525.502,83 130,53 16.079.948,81 -27,48 8.941.536,40 55,61
RESERVAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO ACUMULADO 13.689.979,07 -30,53 -74.605.451,64 127,48 7.138.412,41 44,39
TOTAL -44.835.523,76 100,00 -58.525.502,83 100,00 16.079.948,81 100,00

REGIME PBEVIQENQIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2024 % 2023 % 2022 %
PATRIMONIO /CAPITAL -73.661.553,38 114,85 -219.773,52 0,30 -297.056,55 135,16
RESERVAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO ACUMULADO 9.526.626,52 -14,85 -73.441.779,86 99,70 77.283,03 -35,16
TOTAL -64.134.926,86 100,00 -73.661.553,38 100,00 -219.773,52 100,00

FONTE:
Sistema TC Consultoria, Secretaria Municipal de Finangas, 07/04/2025,09:15h

Demonstrativo conforme os valores dos Balangos Patrimoniais dos anos de 2022, 2023 e 2024, consolidados e da Previdéncia Municipal. A diferenca
entre o Resultado Patrimonial entre 2022 e 2023 da-se pela atualizagéo do Calculo Atuarial em 2023 no valor de R$73.512.517,46

JOSIAS S DASILVA
FEITO
757.672.874-49

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110 Pagina 1 de 1



PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COMA ALIENAGAO DE ATIVOS

2026
AMF - Tabela 5 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso lll) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS Hen s ar
(a) (d)
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 433.850,00 0,00
ALIENAGAO DE ATIVOS 0,00 433.850,00 0,00
Alienagdode Bens Moveis 0,00 433.850,00 0,00
Alienagdode BensIméveis 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 433.850,00 0,00
DESPESAS REALIZADAS 2024 2023 2022
(b) (e)

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS 0,00 433.826,27 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
InversdesFinanceiras 0,00 0,00 0,00
AmortizagdodaDivida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES PREVIDENCIARIOS 0,00 433.826,27 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regimes Préprios dos Servidores Publicos 0,00 433.826,27 0,00
TOTAL 0,00 433.826,27 0,00

SALDOFINANCEIRO (c)=(a-b)+(f (f)=(d-e)+(g) (9)
23,73 23,73 0,00

FONTE:

Sistema TC Consultoria, Secretaria Municipal de Finangas, 07/04/2025,09:21h

Nao houve origem de recursos de alinenagao de bens méveis ou iméveis nos anos de 2022 e 2024. Dados informados pela Secretaria Municipal de

Finangas.

JOSIAS SO,
P| EITO
757.672.874-49

A SILVA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

2026
AMF —Tabela 6 (LRF, art.4°, § 2°, inciso IV, alinea "a")
RECEIT. &PEMEQ!AEA§ 2022 2023 2024
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) 3.935.560,35 | 1.089.871,04 | 1.260.700,46
RECEITAS CORRENTES 3.935.560,35 | 1.089.871,04 | 1.260.700,46
ReceitadeContribuigoes 3.934.167,82| 1.085.938,09| 1.221.151,64
Pessoal Civil 3.934.167,82 | 1.085.938,09| 1.221.151,64
PessoalMilitar 0,00 0,00 0,00
ReceitaPatrimonial 1.392,53 3.932,95 23.449,68
Receitade Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 16.099,14
Compensacéo Previdenciariado RGPS parao RPPS 0,00 0,00 16.099,14
DemaisReceitasCorrentes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
AlienagaodeBens 0,00 0,00 0,00
AmortizagdodeEmprétimos 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORATAMENTARIAS) 0,00 3.906.216,77 | 4.951.995,58
RECEITAS CORRENTES 0,00| 3.906.216,77 | 4.951.995,58
Receitade Contribuicdes 0,00 3.906.216,77 | 4.951.995,58
Pessoal Civil 0,00 3.906.216,77 | 4.951.995,58
PessoalMilitar 0,00 0,00 0,00
ContribuigdoPrevidenciaria para Coberturade Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00
Contribuigéo Previdenciariaem Regime de Débitos e Parcelamentos 0,00 0,00 0,00
ReceitaPatrimonial 0,00 0,00 0,00
OutrasReceitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
AlienagaodeBens 0,00 0,00 0,00
AmortizagdodeEmpréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL - RPPS 0,00 0,00 0,00
REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT FINANCEIRO - RPPS 0,00 0,00 0,00
OUTROS APORTES AO RPPS 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) 3.935.560,35 | 4.996.087,81 | 6.212.696,04
PESA EN S 2022 2023 2024
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) 3.925.999,74 | 4.987.366,60 | 5.703.411,04
ADMINISTRAGAO 157.143,91 255.556,59 307.640,95
DespesasCorrentes 157.143,91 255.556,59 307.640,95
Despesasde Capital 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL 3.768.855,83 | 4.731.810,01 | 5.395.770,09
PessoalCivil 3.768.855,83 4.731.810,01 5.395.770,09
PessoalMilitar 0,00 0,00 0,00
OutrasDespesasPrevidenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensagao Previdenciariado RPPS parao RGPS 0,00 0,00 0,00
DemaisDespesasPrevidenciarias 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRAGAO 0,00 0,00 0,00
DespesasCorrentes 0,00 0,00 0,00

Sistema Desenvolvido pela TC Consuitoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110 Pagina 1de2



PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

2026

Despesasde Capital 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (1) 392599974 | 4.987.366,60 | 5.703.411,04
RESULTADO PREVIDENCIARIO (Ii1) = (1 - 1) 9.560,61 8.721.21 509.285,00
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E INVESTIMENTOS DO RPPS 65.054,84 65.604,66 |  412.852,65

FONTE:

Sistema TC Consultoria, Secretaria Municipal de Finangas, 07/04/2025, 09:24h

Valores apresentados conforme Anexo 10 e 11 -Lei4.320/64 - Comparativos da Receita Orcada pela arrecadada e Despesa Autorizada com Realizada.

JOSIAS SOA

PRI ITO
757.672.874-49

SILVA

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGAOATUARIALDORPPS

2
AMF - Tabela 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea a) 0% R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = (d Exercicio Anterior) + (C)
2024 4.177.038,41 5.819.764,48 -1.642.726,07 -1.642.726,07
2025 4.569.428,74 5.607.744,02 -1.038.315,28 -2.681.041,35
2026 4.851.174,46 5.833.636,73 -982.462,27 -3.663.503,62
2027 5.340.378,20 5.915.570,87 -575.192,67 -4.238.696,29
2028 5.851.287,33 5.931.616,53 -80.329,20 -4.319.025,49
2029 6.682.781,95 5.990.452,16 692.329,79 -3.626.695,70
2030 7.240.454,90 5.978.172,97 1.262.281,93 -2.364.413,77
2031 7.228.589,90 5.887.427,77 1.341.162,13 -1.023.251,64
2032 7.211.776,79 5.912.929,66 1.298.847,13 275.595,49
2033 7.220.984,32 5.791.712,78 1.429.271,54 1.704.867,03
2034 7.247.299,05 5.713.646,35 1.533.652,70 3.238.519,73
2035 7.228.630,57 5.784.807,30 1.443.823,27 4.682.343,00
2036 7.243.977,94 5.823.086,29 1.420.891,65 6.103.234,65
2037 7.223.536,18 5.805.764,93 1.417.771,25 7.521.005,90
2038 7.219.835,79 5.769.431,33 1.450.404,46 8.971.410,36
2039 7.227.930,31 5.565.909,06 1.662.021,25 10.633.431,61
2040 3.688.717,64 5.465.090,80 -1.776.373,16 8.857.058,45
2041 1.403.279,44 5.623.887,72 -4.220.608,28 4.636.450,17
2042 1.322.534,47 5.572.583,27 -4.250.048,80 386.401,37
2043 1.216.414,48 5.596.391,40 -4.379.976,92 -3.993.575,55
2044 1.136.903,18 5.433.591,95 -4.296.688,77 -8.290.264,32
2045 1.057.607,93 5.214.635,20 -4.157.027,27 -12.447.291,59
2046 982.319,39 5.029.788,39 -4.047 469,00 -16.494.760,59
2047 927.101,04 4.986.079,90 -4.058.978,86 -20.553.739,45
2048 860.048,77 4.811.305,42 -3.951.256,65 -24.504.996,10
2049 798.567,97 4.666.507,02 -3.867.939,05 -28.372.935,15
2050 726.625,48 4.483.397,60 -3.756.772,12 -32.129.707,27
2051 653.315,32 4.186.744,65 -3.533.429,33 -35.663.136,60
2052 583.394,82 4.140.889,40 -3.557.494,58 -39.220.631,18
2053 531.565,99 4.024.061,85 -3.492.495,86 -42.713.127,04
2054 492.582,91 3.937.959,48 -3.445.376,57 -46.158.503,61
2055 460.065,46 3.778.470,81 -3.318.405,35 -49.476.908,96
2056 409.862,52 3.576.289,85 -3.166.427,33 -52.643.336,29
2057 346.488,40 3.047.361,58 -2.700.873,18 -55.344.209,47
2058 320.650,90 2.818.242,95 -2.497.592,05 -57.841.801,52
2059 274.306,80 2.481.575,05 -2.207.268,25 -60.049.069,77
2060 245.593,53 2.212.466,84 -1.966.873,31 -62.015.943,08
2061 215.091,05 1.941.968,70 -1.726.877,65 -63.742.820,73
2062 198.757,85 1.796.840,45 -1.598.082,60 -65.340.903,33
2063 181.581,92 1.644.235,65 -1.462.653,73 -66.803.557,06
2064 156.997,24 1.415.597,87 -1.258.600,63 -68.062.157,69
2065 127.373,82 1.173.038,00 -1.045.664,18 -69.107.821,87
2066 101.308,65 940.271,62 -838.962,97 -69.946.784,84
2067 79.961,58 735.771,73 -655.810,15 -70.602.594,99
2068 60.886,89 565.524,44 -504.637,55 -71.107.232,54
2069 51.265,86 453.680,17 -402.414,31 -71.509.646,85
2070 37.132,80 328.608,84 -291.476,04 -71.801.122,89
2071 25.598,43 226.534,76 -200.936,33 -72.002.059,22

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110
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2072 10.187,74 90.157,01 -79.969,27 -72.082.028,49

2073 3.492,42 30.906,33 -27.413,91 -72.109.442,40

2074 3.482,37 30.817,48 -27.335,11 -72.136.777,51
FONTE:

Sistema TC Consultoria, Secretaria Municipal de Finangas, 07/04/2025,09:25h

Valoresdemonstradosconforme ultimocalculoatuarialapresentado.

JOSIAS SO SILVA
PR TO
757.672.874-49

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEIDE DIRETRIZES O_»0>Z_mz._.>.»_>m
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVAE oo_svmzm>o>o DARENUNCIADA RECEITA
2026

R$ 1,00

AMF - Tabela 8 (LRF, art. 4°, § 2°, incisO V)

SETORES/
PROGRAMAS/ OOz__umzm>0>O
BENEFICIARIO

TRIBUTO MODALIDADE

TOTAL

FONTE:
Sistema TC Consultoria, Secretaria Municipal de Finangas, 07/04/2025, 09:32h

Naoexiste umqmovozoao am..:o:m:mao.mmzam?m nemcompensagaopara possivel renunciadereceita.

757.672.874-49

Sistema Desenvolvido pelaTC Consultoria - (82) 9931 0806 / (82) 9936-5110
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2026
AMF - Tabela 9 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENT Valor Previsto para 2026

AumentoPermanentedaReceita 0,00
(-) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita () 0,00
ReducgdoPermanente de Despesa (I 1.250.000,00
Margem Bruta (l11) = (1 + 1) 1.250.000,00
Saldo Utilizado na Margem Bruta (1V) 0,00
Novas DOCC 0,00
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (i -1V) 1.250.000,00

FONTE:
Sistema TC Consultoria, Secretaria Municipal de Finangas, 07/04/2025,09:45h

1.Na&oha paraos periodos referendados, expectativa de aumento de aliquota dabase de calculo ou criagdo de novos tributos, néo havendodestaforma,
aumentopermanentedareceita.

2. Oincrementoinflacionario dareceita estimada, néo configuraaumento permanente dareceita, apenas configuraum ajusteda atividade econdmicafederal,
assim, oaumento de arrecadagéo se dara pela ampliagéo do poder de compra onde tal situagéo pode ou n&o perdurar.

3. Amargemde expansdo das DOCCs foi estabelecida somente pelaredugéo permanente de outras despesas.

4. Aredugdo permanente de despesa se dara, caso exista necessidade, pelaindicagao do gestor, sem prejuizodas obrigagdes constitucionais

JOSIAS SO, DASILVA
P ITO
757.672.874-49

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 /(82) 9936-5110 Pagina 1de1



PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PARA 2026

Conf. Art. 4° da Lei Complementar n°. 101/2000.

PROGRAMA: LEGISLATURA ATUANTE

OBJETIVO: LEGISLAR SOBRE ASSUNTOS MUNICIPAIS, FISCALIZAR 0S ATOS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL, VISANDO ATENDER EXIGENCIAS E EXERCER
COMPETENCIAS DEFINIDAS NA CONSTITUIGAO ESTADUAL, NA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, NA LEGISLACAO MUNICIPAL E NO REGIMENTO
INTERNO.

PUBLICO-ALVO: POPULACAO TOTAL DO MUNICIPIO - 4845 HABITANTES (CENSO 2022)

Dados Financeiros em R$ médio/2026

2026 2027 TOTAL
R$ 2.030.000,00 2.131.500,00 4.161.500,00

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931 -0806/(82) 9936-5110 Pagina 1 de 40



PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAO DAS ACOES

: ]
Dok di Mok Prodit Unidade & Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
RCISO SL R e am. NoS | Fisica | Recursos/Préprios Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA CAMARA | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 2.026.520,00 0,00 0,00 2.026.520,00
MUNICIPAL DE
UNIDADE 2027 1,00 2.127.846,00 0,00 0,00 2.127.846,00
TOTAL 2,00 4.154.366,00 0,00 0,00 4.154.366,00
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 3.480,00 0,00 0,00 3.480,00
CONTROLE INTERNO LEGISLATIVO DE
UNIDADE 2027 1,00 3.654,00 0,00 0,00 3.654,00
TOTAL 2,00 7.134,00 0,00 0,00 7.134,00
Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110 Pagina 2 de 40




PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES Owo>gmz._.>w_>m

ANEXO |

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PARA 2026

Conf. Art. 4° da Lei Complementar n°. 101/2000.
PROGRAMA: MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA

OBJETIVO: MELHORAR A QUALIDADE E REDUZIR 0S CUSTOS DA PRESTAGAO DE SERVIGOS DA ADMINISTRAGCAO EM GERAL.

PUBLICO-ALVO: POPULAGAO TOTAL DO MUNICIPIO - 4845 HABITANTES (CENSO 2022)

Dados Financeiros em R$ médio/2026

2026 2027
R$ 2.107.500,00 2.212.875,00

TOTAL
4.320.375,00

e et - ———

l\\\\\l\l\\.\\l\l\l\l

Sistema Desenvolvido pelaTC Consultoria - (82) 9931 0806 / (82) 9936-5110
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAO DAS ACOES

Badciicha i Rk — Unidade A Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
SRCIIGR0 On AgNo R de NOS | Eisica | Recursos/Proprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
AQUISIGAO DE VEICULOS PARA O GABINETE | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
DO PREFEITO DE
UNIDADE 2027 1,00 157.500,00 0,00 0,00 157.500,00
TOTAL 2,00 307.500,00 0,00 0,00 307.500,00
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 310.000,00 0,00 0,00 310.000,00
PROCURADORIAMUNICIPAL DE
UNIDADE 2027 1,00 325.500,00 0,00 0,00 325.500,00
TOTAL 2,00 635.500,00 0,00 0,00 635.500,00
MANUTENGAO DAS AGOES DO GABINETE DO | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 1.617.500,00 0,00 0,00 1.617.500,00
PREFEITO DE
UNIDADE 2027 1,00 1.698.375,00 0,00 0,00 1.698.375,00
TOTAL 2,00 3.315.875,00 0,00 0,00 3.315.875,00
PAGAMENTO DE PRECATORIOS, SENTEGAS E | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
INDENIZAGOES JUDICIAIS DE
UNIDADE 2027 1,00 31.500,00 0,00 0,00 31.500,00
TOTAL 2,00 61.500,00 0,00 0,00 61.500,00

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO PARA 2026

Conf. Art. 4° da Lei Complementar n°. 101/2000.

PROGRAMA: GESTAO ADMINISTRATIVA, FINANCEIRA E RECURSOS HUMANOS

OBJETIVO: REALIZAR A GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DOS ORGAOS PUBICOS BEM COMO O GERENCIAMENTO DE SEUS RECURSOS HUMANOS.
MELHORAR A QUALIDADE E REDUZIR OS CUSTOS DA PRESTAGAO DE SERVIGOS DA ADMINISTRAGAO EM GERAL.

PUBLICO-ALVO: POPULAGAO TOTAL DO MUNICIPIO - 4845 HABITANTES (CENSO 2022)

Dados Financeiros em R$ médio/2026

2026 2027 TOTAL
R$ 5.633.000,00 5.914.650,00 11.547.650,00

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110 Pagina 5 de 40



PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |
AQ DAS ACOES
Cagariio . Aci —_— Unidade A Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
el s nm NOS | Fisica | Recursos/Préprios Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
IMPLANTAGAO E MANUTENGAO DE PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
CONSORCIOS PUBLICOS DE
UNIDADE 2027 1,00 26.250,00 0,00 0,00 26.250,00
TOTAL 2,00 51.250,00 0,00 0,00 51.250,00
MANUTENGAO DAS ATIV. DA SEC. MUNICIPAL | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 3.165.000,00 0,00 5.000,00 3.170.000,00
DE ADMINISTRAGAO E TRIBUTOS DE
UNIDADE 2027 1,00 3.323.250,00 0,00 5.250,00 3.328.500,00
TOTAL 2,00 6.488.250,00 0,00 10.250,00 6.498.500,00
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 846.000,00 0,00 0,00 846.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS DE
UNIDADE 2027 1,00 888.300,00 0,00 0,00 888.300,00
TOTAL 2,00 1.734.300,00 0,00 0,00 1.734.300,00
MANUTENGAO DE SISTEMA DE PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 62.000,00 0,00 0,00 62.000,00
MONITORAMENTO ESTRATEGICO POR DE
CAMERAS UNIDADE 2027 1,00 65.100,00 0,00 0,00 65.100,00
TOTAL 2,00 127.100,00 0,00 0,00 127.100,00
PARCELAMENTO - IPAM PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 1.350.000,00 0,00 0,00 1.350.000,00
DE
UNIDADE 2027 1,00 1.417.500,00 0,00 0,00 1.417.500,00
TOTAL 2,00 2.767.500,00 0,00 0,00 2.767.500,00
PARCELAMENTO DE DIVIDAS - INSS, FGTS, | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 165.000,00 0,00 0,00 165.000,00
EQUATORIAL, PASEP/ENCARGOS SOCIAIS. DE
UNIDADE 2027 1,00 173.250,00 0,00 0,00 173.250,00
TOTAL 2,00 338.250,00 0,00 0,00 338.250,00
REFORMA, AMPLIAGAO E MANUT. DO CENTRO | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
ADMINISTRATIVO DE
UNIDADE 2027 1,00 15.750,00 0,00 0,00 15.750,00
TOTAL 2,00 30.750,00 0,00 0,00 30.750,00

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PARA 2026

Conf. Art. 4° da Lei Complementar n°. 101/2000.

PROGRAMA: GESTAO DO ESPORTE NEGRENSE.
OBJETIVO: INCENTIVAR A PRATICA DO ESPORTE E LAZER COM OBJETIVO DE PROPORCIONAR MELHORIA NA QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAO.

PUBLICO-ALVO: POPULAGAO TOTAL DO MUNICIPIO - 4845 HABITANTES (CENSO 2022)

Dados Financeiros em R$ médio/2026

2026 2027 TOTAL
R$ 803.000,00 843.150,00 1.646.150,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

RELACAOQ DAS ACOES

ANEXO |

el i ol Prodist Unidade A Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
SECHigRO O Ao el am NOS | Fisica | Recursos/Proprios Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
AQUISICAO DE TERRENOS PARA UTILIZAGAO | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00
DE PRATICAS ESPORTIVAS DE
UNIDADE 2027 1,00 84.000,00 0,00 0,00 84.000,00
TOTAL 2,00 164.000,00 0,00 0,00 164.000,00
CONSTRUGAO E/OU AMPLIAGAO DE QUADRAS | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 150.000,00 150.000,00
POLIESPORTIVAS INC./CONVENIO DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 157.500,00 157.500,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 307.500,00 307.500,00
CONSTRUCAO, AMPLIAGAO E REFORMADE | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 150.000,00 150.000,00
CAMPOS DE FUTEBOL INC./CONVENIO DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 157.500,00 157.500,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 307.500,00 307.500,00
INCENTIVO AO DESPORTO AMADOR PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
DE
UNIDADE 2027 1,00 15.750,00 0,00 0,00 15.750,00
TOTAL 2,00 30.750,00 0,00 0,00 30.750,00
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 408.000,00 0,00 0,00 408.000,00
DEPARTAMENTO DE ESPORTE DE
UNIDADE 2027 1,00 428.400,00 0,00 0,00 428.400,00
TOTAL 2,00 836.400,00 0,00 0,00 836.400,00
Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110 Pagina 8 de 40



PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LE!I DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

ANEXO |

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PARA 2026

Conf. Art. 4° da Lei Complementar n°. 101/2000.

PROGRAMA: SAUDE PARA TODOS E DE QUALIDADE

OBJETIVO: GARANTIR O ACESSO DA POPULAGAO A SERVIGCOS DE SAUDE DE QUALIDADE COMO ATENCAO BASICA, ESPECIALIZADA, PREVENGAO DE DOENGCAS,
PROMOGAO A SAUDE E REABILITAGAO.

PUBLICO-ALVO: POPULAGAO TOTAL DO MUNICIPIO - 4845 HABITANTES (CENSO 2022)

Dados Financeiros em R$ médio/2026

2026 2027 TOTAL
R$ 11.755.160,00 12.342.918,00 24.098.078,00

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110 Péagina 9 de 40



PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAQ DAS ACOES

esciEkse Ak — Unidade A Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
e b R nm NOS | Fisica | Recursos/Préprios Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
AQUISIGAO DE VEICULOS PARA SEC. MUN. DE | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 200.000,00 200.000,00
SAUDE DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 210.000,00 210.000,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 410.000,00 410.000,00
ESTRUTURAGAO DA REDE DE SERVIGOS DE | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 240.240,00 240.240,00
SAUDE - EQUIPAMENTOS PARA SERVIGOS DE DE
SAUDE UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 252.252,00 252.252,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 492.492,00 492.492,00
_ ESTRUTURAGAO DE UNIDADES DE PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 1.078.000,00 1.078.000,00
SAUDE(CONSTRUGAO/AMPLIAGAO/REFORMAS DE
) UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 1.131.900,00 1.131.900,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 2.209.900,00 2.209.900,00
IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS DE ATENGAO | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 2.981.120,00 2.981.120,00
PRIMARIA A SAUDE - PISO DA ATENGAO DE
PRIMARIA A SAUDE UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 3.130.176,00 3.130.176,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 6.111.296,00 6.111.296,00
IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS DE ATENGAO | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 160.000,00 160.000,00
ESPECIALIZADA E REABILITAGAO EM SAUDE DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 168.000,00 168.000,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 328.000,00 328.000,00
MAC -TETO MUNICIPAL DAMEDIAE ALTA | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 430.000,00 430.000,00
COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E DE
HOSPITALAR UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 451.500,00 451.500,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 881.500,00 881.500,00
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 82.000,00 82.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 86.100,00 86.100,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 168.100,00 168.100,00

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |
RELACAO DAS ACOES
Descriclio da Ack P Unidade A Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
BECTIES0 SR AGRS Foan de NoS | fgisica | Recursos/Préprios Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 4.670.000,00 4.670.000,00
MUNICIPAL DE SAUDE - FUS DE

UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 4.903.500,00 4.903.500,00

TOTAL 2,00 0,00 0,00 9.573.500,00 9.573.500,00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 75.000,00 0,00 75.000,00

PROSAUDE DE ;

UNIDADE 2027 1,00 0,00 78.750,00 0,00 78.750,00

TOTAL 2,00 0,00 153.750,00 0,00 153.750,00

MANUTENGAO DAS AGOES DA ACADEMIADE | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 80.000,00 80.000,00
SAUDE DE

UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 84.000,00 84.000,00

TOTAL 2,00 0,00 0,00 164.000,00 164.000,00

MANUTENGAO DAS AGOES DE GESTAODO | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 480.000,00 0,00 140.000,00 620.000,00
sus DE

UNIDADE 2027 1,00 504.000,00 0,00 147.000,00 651.000,00

TOTAL 2,00 984.000,00 0,00 287.000,00 1.271.000,00

MANUTENCAO DAS AGOES DE VIGILANCIA | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 90.000,00 90.000,00
SANITARIA E CONTROLE DE ZOONOSES DE

UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 94.500,00 94.500,00

TOTAL 2,00 0,00 0,00 184.500,00 184.500,00

MANUTENGAO DAS AGOES DO CONSELHO | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00
MUNICIPAL DE SAUDE DE

UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 5.250,00 5.250,00

TOTAL 2,00 0,00 0,00 10.250,00 10.250,00

MANUTENGAO DE PROGRAMA DE CAMPANHA | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 30.000,00 30.000,00
NACIONAL DE VACINAGAO DE

UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 31.500,00 31.500,00

TOTAL 2,00 0,00 0,00 61.500,00 61.500,00

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806/ (82) 9936-5110
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES Ow0>gmz._.>x_>m
ANEXO |
RELACAO DAS ACOES
‘ ] c_._EmHJ\\IIJ\ , . . =1 s & 1
Desciicho da AcH e A Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
BECHER0 SN AER0 e de nos | Fisica | Recursos/Proprios | Recursos/Estado ~Recursos/Unido dos Recursos
Medida
MANUTENGAO DO PROGRAMA DE AGENTES | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 655.000,00 655.000,00
COMUNITARIOS - ACS DE —
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 687.750,00 687.750,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 1.342.750,00 1.342.750,00
MANUTENGAO DO PROGRAMA DOS AGENTES | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 174.200,00 174.200,00
COMUNITARIOS DE ENDEMIAS -ACE DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 182.910,00 182.910,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 357.110,00 357.110,00
PROGRAMA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 25.000,00 119.600,00 144,600,00
BASICA - FB DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 26.250,00 125.580,00 151.830,00
TOTAL 2,00 0,00 51.250,00 245.180,00 206.430,00
PROGRAMA DE TRATAMENTO FORA PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00
DOMICILIO - TFD DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 21.000,00 21.000,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 41.000,00 41.000,00
QUALIFAR - SUS PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00
DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 21.000,00 21.000,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 41.000,00 4100000

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria -

(82) 9931-0806 / (82) 9936-5110
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PARA 2026

Conf. Art. 4° da Lei Complementar n°. 101/2000.

PROGRAMA: GESTAO ASSISTENCIA SOCIAL

OBJETIVO: ELABORAR, GESTIONAR, EXECUTAR, COFINANCIAR, FISCALIZAR, AVALIAR E MONITORAR, EM CONJUNTO COM A ADM MUNICIPAL E
INSTANCIAS DE CONTROLE SOCIAL A POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL, CONFORME DIRETRIZES E LEGISLAGOES AFINS IMPLANTANDO E
IMPLEMENT

PUBLICO-ALVO: A DIGITAR

Dados Financeiros em R$ médio/2026

2026 2027 TOTAL
R$ 3.289.726,00 3.454.212,30 6.743.938,30

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 1(82) 9936-5110 Pagina 13 de 40




PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |
RELACAO DAS ACOES
stk Kok —_— Unidade X Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
Sl G e am. NOS | Fisica | Recursos/Préprios Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
AQUISIGAO DE MATERIAIS PARA PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E REFORMA DE DE
MORADIAS UNIDADE 2027 1,00 21.000,00 0,00 0,00 21.000,00
TOTAL 2,00 41.000,00 0,00 0,00 41.000,00
AQUISIGAO DE TERRENOS DESTINADOSA | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
PRODUGAO DE LOTES URBANIZ. PARA FINS DE
HABIT. DO INTERESSE SOCIAL UNIDADE 2027 1,00 31.500,00 0,00 0,00 31.500,00
TOTAL 2,00 61.500,00 0,00 0,00 61.500,00
AQUISIGAO DE VEICULOS PARA SEC. DE PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
ASSISTENCIA SOCIAL DE
UNIDADE 2027 1,00 157.500,00 0,00 0,00 157.500,00
TOTAL 2,00 307.500,00 0,00 0,00 307.500,00
BENEFICIOS EVENTUAIS DE VUNERABILIDADE | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 245.000,00 0,00 0,00 245.000,00
SOCIAL DE
UNIDADE 2027 1,00 257.250,00 0,00 0,00 257.250,00
TOTAL 2,00 502.250,00 0,00 0,00 502.250,00
CENTRO DE REF. DE ASSIST. SOCIAL (CRAS) | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 115.500,00 0,00 53.766,00 169.266,00
BL PSB - FNAS DE
UNIDADE 2027 1,00 121.275,00 0,00 56.454,30 177.729,30
TOTAL 2,00 236.775,00 0,00 110.220,30 346.995,30
CONSTRUGAO DE CASA CIDADA PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 200.000,00 200.000,00
DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 210.000,00 210.000,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 410.000,00 410.000,00
CONSTRUGAO, CONCLUSAO, MELHORIAE | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 55.000,00 0,00 0,00 55.000,00
REFORMA DE UNIDADES HABIT. EM AREAS DE
URBANAS E RURAIS UNIDADE 2027 1,00 57.750,00 0,00 0,00 57.750,00
TOTAL 2,00 112.750,00 0,00 0,00 112.750,00

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

RELACAOQ DAS ACOES

ANEXO |

acEEniiE s o Unidade % Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
PRCENSO S R ol de NOS | Fisica A Recursos/Proprios Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
FUNDO MUNICIPAL DIREITO DA CRIANGAE | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 7.500,00 0,00 0,00 7.500,00
ADOLESCENTE - FMDCA DE
UNIDADE 2027 1,00 7.875,00 0,00 0,00 7.875,00
TOTAL 2,00 15.375,00 0,00 0,00 15.375,00
IMPLANTAGAO DE SANEAMENTO BASICO, PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
INFRAESTRUTURA URBANA, DE
COMPLEMENTARES AOS PROGRAMAS UNIDADE 2027 1,00 21.000,00 0,00 0,00 21.000,00
HABITACIONAS.
TOTAL 2,00 41,000,00 0,00 0,00 41.000,00
MANUT. DAS ATIV. DO CONSELHO TUTELAR DA | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 272.500,00 0,00 0,00 272.500,00
CRIANGA E ADOLESCENTE DE
UNIDADE 2027 1,00 286.125,00 0,00 0,00 286.125,00
TOTAL 2,00 558.625,00 0,00 0,00 558.625,00
MANUT. DAS ATIV. DO FUNDO MUNICIPAL DE | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 925.000,00 0,00 0,00 925.000,00
ASSISTENCIA SOCIAL DE
UNIDADE 2027 1,00 971.250,00 0,00 0,00 971.250,00
TOTAL 2,00 1.896.250,00 0,00 0,00 1.896.250,00
MANUT. E IMPLANTAGAO E AGOES DO FMHIS | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 7.500,00 0,00 0,00 7.500,00
DE
UNIDADE 2027 1,00 7.875,00 0,00 0,00 7.875,00
TOTAL 2,00 15.375,00 0,00 0,00 15.375,00
MANUTENGAO DA GESTAO DO CADASTRO | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
UNICO DE
UNIDADE 2027 1,00 15.750,00 0,00 0,00 15.750,00
TOTAL 2,00 30.750,00 0,00 0,00 30.750,00
MANUTENGAO DAS ATIV. DA SEC. MUN.DE | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 270.000,00 0,00 0,00 270.000,00
ASSISTENCIA SOCIAL DE
UNIDADE 2027 1,00 283.500,00 0,00 0,00 283.500,00
TOTAL 2,00 553.500,00 0,00 0,00 553.500,00

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

ANEXO |
AO DAS ACOES
Descricho da Ack E— Unidade A Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
SNCEIp T e DU de nos | risica | Recursos/Préprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 7.500,00 0,00 0,00 7.500,00
CONSELHO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE

UNIDADE 2027 1,00 7.875,00 0,00 0,00 7.875,00

TOTAL 2,00 15.375,00 0,00 0,00 15.375,00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
CONSELHO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE

UNIDADE 2027 1,00 5.250,00 0,00 0,00 5.250,00

TOTAL 2,00 10.250,00 0,00 0,00 10.250,00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
CONSELHO DO IDOSO DE

UNIDADE 2027 1,00 5.250,00 0,00 0,00 5.250,00

TOTAL 2,00 10.250,00 0,00 0,00 10.250,00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA DE

ALIMENTAR E NUTRICIONAL (COMSEA) UNIDADE 2027 1,00 5.250,00 0,00 0,00 5.250,00

TOTAL 2,00 10.250,00 0,00 0,00 10.250,00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 25.000,00 0,00 107.532,00 132.532,00
PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA DE

UNIDADE 2027 1,00 26.250,00 0,00 112.908,60 139.158,60

TOTAL 2,00 51.250,00 0,00 220.440,60 271.690,60

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO SCFV | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 37.500,00 0,00 71.688,00 109.188,00
DE

UNIDADE 2027 1,00 39.375,00 0,00 75.272,40 114.647,40

TOTAL 2,00 76.875,00 0,00 146.960,40 223.835,40

MANUTENGAO DAS AGOES DE PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 19.000,00 0,00 0,00 19.000,00
APRIMORAMENTO DO IGD/SUAS DE

UNIDADE 2027 1,00 19.950,00 0,00 0,00 19.950,00

TOTAL 2,00 38.950,00 0,00 0,00 38.950,00

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 3931-0806 / (82) 9936-5110
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |
RELACAQ DAS ACOES
: |
Descricho da Ach P Unidade = Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
NECTIERD 08 a0 roduto amn NoS | Fisica | Recursos/Préprios Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
MANUTENCAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 59.740,00 59.740,00
- PBF DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 62.727,00 62.727,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 122.467,00 122.467,00
MANUTENGAO DO PROGRAMA BPC NA PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
ESCOLA DE
UNIDADE 2027 1,00 5.250,00 0,00 0,00 5.250,00
TOTAL 2,00 10.250,00 0,00 0,00 10.250,00
MANUTENGAO DO PROGRAMA DE PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
DISTRIBUIGAO DE LEITE DE
UNIDADE 2027 1,00 10.500,00 0,00 0,00 10.500,00
TOTAL 2,00 20.500,00 0,00 0,00 20.500,00
PROCAD-SUAS PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00
DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 10.500,00 10.500,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 20.500,00 20.500,00
PROGRAMA DE ASSISTENCIAAS FAMILIAS | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
ATINGIDAS PELA SECA DE
UNIDADE 2027 1,00 15.750,00 0,00 0,00 15.750,00
TOTAL 2,00 30.750,00 0,00 0,00 30.750,00
PROGRAMA MUNICIPAL ALIMENTAMINADOR | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 520.000,00 0,00 0,00 520.000,00
DE
UNIDADE 2027 1,00 546.000,00 0,00 0,00 546.000,00
TOTAL 2,00 1.066.000,00 0,00 0,00 1.066.000,00

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 8931 -0806/(82) 9936-5110
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PARA 2026

Conf. Art. 4° da Lei Complementar n°. 101/2000.

PROGRAMA: EDUCAMINADOR

OBJETIVO: TRANSFORMAR MINADOR DO NEGRAO EM REFERENCIA NACIONAL NO ENSINO FUNDAMENTAL, RESGATANDO O ALUNO EVADIDO DA ESCOLA,
PROPORCIONANDO MEIOS PARA SUA PERMANENCIA NA FORMAGAO EDUCACIONAL.

PUBLICO-ALVO: CRIANCAS, JOVENS E ADULTOS EM FASE DE APRENDIZAGEM.

Dados Financeiros em R$ médio/2026

2026 2027 TOTAL
R$ 25.964.560,00 27.262.788,00 53.227.348,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LE!I DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAQ DAS ACOES

S — P Unidade & Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
FHCTEPOn AR B am NOS | Fisica | Recursos/Préprios Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
AQUIS. DE VEICULO AUT. DEST. AO TRANSP. | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 10.000,00 0,00 300.000,00 310.000,00
ESCOLAR - CAMINHO DA ESCOLA DE
UNIDADE 2027 1,00 10.500,00 0,00 315.000,00 325.500,00
TOTAL 2,00 20.500,00 0,00 615.000,00 635.500,00
AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIARIOS | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00
E UTENSILIOS PARA CRECHES E ESCOLAS - DE
INFANTIL UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 52.500,00 52.500,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 102.500,00 102.500,00
AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIARIOS | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 200.000,00 200.000,00
E UTENSILIOS PARA ESCOLAS - DE
FUNDAMENTAL UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 210.000,00 210.000,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 410.000,00 410.000,00
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIARIOS | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 120.000,00 0,00 0,00 120.000,00
E UTENSILIOS PARA AS ESCOLAS MUNICIPAIS DE
UNIDADE 2027 1,00 126.000,00 0,00 0,00 126.000,00
TOTAL 2,00 246.000,00 0,00 0,00 246.000,00
AQUISIGAO DE LIVROS PARAEDUCAGAO | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
INFANTIL E CRECHE DE
UNIDADE 2027 1,00 31.500,00 0,00 0,00 31.500,00
TOTAL 2,00 61.500,00 0,00 0,00 61.500,00
AQUISICAO DE VEICULOS PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 350.000,00 350.000,00
DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 367.500,00 367.500,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 717.500,00 717.500,00
AQUISIGAO DE VEICULOS PARAASEC.DE | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00
EDUCAGAO DE
UNIDADE 2027 1,00 262.500,00 0,00 0,00 262.500,00
TOTAL 2,00 512.500,00 0,00 0,00 512.500,00

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAQ DAS ACOES

Descricko da Ack . Unidade " Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
SECIRO U Apne TR de nos | risica | Recursos/Préprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
CONST. REFORMA E/OU AMP. DE UNIDADES | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 175.000,00 175.000,00
ESC. DE EDUCAGAO INFANTIL DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 183.750,00 183.750,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 358.750,00 358.750,00
CONSTRUGAO E/OU REFORMA DE CRECHES | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
ESCOLARES DE
UNIDADE 2027 1,00 157.500,00 0,00 0,00 157.500,00
TOTAL 2,00 307.500,00 0,00 0,00 307.500,00
CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIAGAODE | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 250.000,00 0,00 199.800,00 449.800,00
UNIDADES ESCOLARES DE
UNIDADE 2027 1,00 262.500,00 0,00 209.790,00 472.290,00
TOTAL 2,00 512.500,00 0,00 409.590,00 922.090,00
CONSTRUGAO, REFORMA E/OU AMPLIAGAO DA | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
SECRETARIA DE EDUCAGAO DE
UNIDADE 2027 1,00 105.000,00 0,00 0,00 105.000,00
TOTAL 2,00 205.000,00 0,00 0,00 205.000,00
CONSTRUGAO, REFORMA E/OU AMPLIAGAO DE | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 115.000,00 115.000,00
QUADRAS DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 120.750,00 120.750,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 235.750,00 235.750,00
CONSTRUGAO, REFORMA, AMPLIAGAOE | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 50.000,00 0,00 115.000,00 165.000,00
EQUIPAMENTOS DE UM COMPLEXO ESCOLAR DE
UNIDADE 2027 1,00 52.500,00 0,00 120.750,00 173.250,00
TOTAL 2,00 102.500,00 0,00 235.750,00 338.250,00
CONSTRUGAO/REFORMA/AMPLIAGAODE | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00
CRECHES E UNIDADES ESCOLARES INFANTIS DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 105.000,00 105.000,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 205.000,00 205.000,00

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

RELACAQ DAS ACOES

ANEXO |

Beacione:di AdH " Unidade & Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
el S racRo nm NOS | Fisica | Recursos/Préprios Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
CONSTRUGAO/REFORMA/AMPLIAGAODE | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 350.000,00 350.000,00
UNIDADES ESCOLARES E QUADRAS DE
POLIESPORTIVAS UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 367.500,00 367.500,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 717.500,00 717.500,00
DISTRIBUIGAO DE MATERIAL DIDATICO E/OU | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
KIT ESCOLAR/UNIFORMES ESCOLARES DE
UNIDADE 2027 1,00 52.500,00 0,00 0,00 52.500,00
TOTAL 2,00 102.500,00 0,00 0,00 102.500,00
IMPLANTACAO E MANUTENGAO DE PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
BIBLIOTECAS EM UNIDADES ESCOLARES DE
UNIDADE 2027 1,00 36.750,00 0,00 0,00 36.750,00
TOTAL 2,00 71.750,00 0,00 0,00 71.750,00
MANUT. DAS ATIVIDADES DA SEC. MUNICIPAL | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 2.610.000,00 0,00 0,00 2.610.000,00
DE EDUCAGAO DE
UNIDADE 2027 1,00 2.740.500,00 0,00 0,00 2.740.500,00
TOTAL 2,00 5.350.500,00 0,00 0,00 5.350.500,00
MANUT. DO PROG. NAC. DE ALIMENTAGAO | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 2.500,00 2.500,00
ESCOLAR - PNAE - AEE DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 2.625,00 2.625,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 5.125,00 5.125,00
MANUT. DO PROG. NAC. DE ALIMENTAGAO | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 280.000,00 280.000,00
ESCOLAR - PNAE FUNDAMENTAL DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 294.000,00 294.000,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 574.000,00 574.000,00
MANUT. DO PROG. NACIONAL DE PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 85.000,00 85.000,00
ALIMENTAGAO ESCOLAR - PNAE CRECHE DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 89.250,00 89.250,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 174.250,00 174.250,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAQ DAS ACOES

Sesoieho kA S Unidade i Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
sl rogue ao. NOS | Fisica | Recursos/Proprios Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
MANUT. DO PROG. NACIONAL DE PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00
ALIMENTAGAO ESCOLAR - PNAE EJA DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 21.000,00 21.000,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 41.000,00 41.000,00
MANUT. DO PROG. NACIONAL DE PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 60.000,00 60.000,00
ALIMENTAGAO ESCOLAR - PNAE PRE ESCOLA DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 63.000,00 63.000,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 123.000,00 123.000,00
MANUT. DO PROG. NACIONAL DE APOIOAO | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 90.000,00 90.000,00
TRANSP. ESCOLAR - PNAT FUNDAMENTAL DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 94.500,00 94.500,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 184.500,00 184.500,00
MANUT. DO PROG. NACIONAL DE APOIO AO | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00
TRANSP. ESCOLAR - PNAT INFANTIL DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 52.500,00 52.500,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 102.500,00 102.500,00
MANUTENGAO DAS AGOES DO EJA-30% | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 60.000,00 60.000,00
DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 63.000,00 63.000,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 123.000,00 123.000,00
MANUTENGAO DAS AGOES DO ENSINO PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 1.622.000,00 1.622.000,00
FUNDAMENTAL - 30% DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 1.703.100,00 1.703.100,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 3.325.100,00 3.325.100,00
MANUTENGAO DAS AGOES DO ENSINO PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 1.355.000,00 1.355.000,00
INFANTIL - 30% DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 1.422.750,00 1.422.750,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 2.777.750,00 2.777.750,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAOQ DAS ACOES

Desoiclo da kel Brodidh Unidade & Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
SECTIRRD B Ao s de nos | Eisica | Recursos/Proprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
MANUTENGAO DE CRECHES PRE ESCOLAR | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 45.000,00 0,00 0,00 45.000,00
DE
UNIDADE 2027 1,00 47.250,00 0,00 0,00 47.250,00
TOTAL 2,00 92.250,00 0,00 0,00 92.250,00
MANUTENGAO DE GESTAO INTEGRADO DO | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 300.000,00 0,00 300.000,00
TRANSPORTE ESCOLAR - GEITE DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 315.000,00 0,00 315.000,00
TOTAL 2,00 0,00 615.000,00 0,00 615.000,00
MANUTENGAO DE LABORATORIO DE PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 55.000,00 0,00 0,00 55.000,00
INFORMATICA E ROBOTICA NA REDE ESCOLAR DE
DO ENSINO MUNICIPAL UNIDADE 2027 1,00 57.750,00 0,00 0,00 57.750,00
TOTAL 2,00 112.750,00 0,00 0,00 112.750,00
MANUTENGAO DO PROGRAMA ETI - ESCOLA | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 60.000,00 60.000,00
EM TEMPO INTEGRAL PARA CRECHE E PRE DE
ESCOLA UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 63.000,00 £3.000,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 123.000,00 123.000,00
MANUTENGAO DO PROGRAMA ETI - ESCOLA | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 129.080,00 129.080,00
EM TEMPO INTEGRAL PARA O ENSINO DE
FUNDAMENTAL UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 135.534,00 135.534,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 264.614,00 264.614,00
MANUTENGAO DO PROGRAMA SALARIO | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 800.000,00 800.000,00
EDUCAGAO - QSE DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 840.000,00 840.000,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 1.640.000,00 1.640.000,00
PAGAMENTO AOS PROFISSIONAIS DOEJA- | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 160.000,00 160.000,00
70% DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 168.000,00 168.000,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 328.000,00 328.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAQ DAS ACOES

T Bt Unidade > Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
FEERERO BREGmO roaue nm NOS | Fisica | Recursos/Préprios Recursos/Estado | Recursos/Unido = dos Recursos
Medida
PAGAMENTO AOS PROFISSIONAIS DO ENSINO | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 11.964.000,00 11.964.000,00
FUNDAMENTAL - 70% DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 12.562.200,00 12.562.200,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 24.526.200,00 24.526.200,00
PAGAMENTO AOS PROFISSIONAIS DO ENSINO | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 3.180.000,00 3.180.000,00
INFANTIL - 70% DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 3.339.000,00 3.339.000,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 6.519.000,00 6.519.000,00
PROGRAMA DE APOIO AO UNIVERSITARIO | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
DE
UNIDADE 2027 1,00 15.750,00 0,00 0,00 15.750,00
TOTAL 2,00 30.750,00 0,00 0,00 30.750,00
PROGRAMA DE INCENTIVO AOS PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
PROFESSORES E PROFISSIONAIS DA DE
EDUCAGAO UNIDADE 2027 1,00 10.500,00 0,00 0,00 10.500,00
TOTAL 2,00 20.500,00 0,00 0,00 20.500,00
PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NAESCOLA - | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 12.180,00 12.180,00
PDDE DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 12.789,00 12.789,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 24.969,00 24.969,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PARA 2026

Conf. Art. 4° da Lei Complementar n°. 101/2000.

PROGRAMA: MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE URBANA E RURAL

OBJETIVO: PROMOVER A MELHORIA DA MOBILIDADE URBANA E RURAL POR MEIO DA PAVIMENTAGAO, MANUTENGAO DE VIAS, MODERNIZAGAO DA
ILUMINACAO PUBLICA E IMPLANTAGAO DE ESTRUTURAS DE APOIO, ASSEGURANDO ACESSIBILIDADE, SEGURANGA VIARIA E ESCOAMENTO DA

PRODUGAO LOCAL.
PUBLICO-ALVO: POPULAGAO TOTAL DO MUNICIPIO - 4845 HABITANTES (CENSO 2022)

Dados Financeiros em R$ médio/2026

2026 2027 TOTAL
R$ 6.458.244,40 6.781.156,62 13.239.401,02
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |
RELACAO DAS ACOES
Seacricio:da Ack — Unidade B Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
NSOIIGR0 B0 AGSa A de Nos | risica | Recursos/Préprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
AQUISICAO DE VEICULOS/ PATRULHA PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 59.740,00 0,00 250.000,00 309.740,00
MECANICA DE
UNIDADE 2027 1,00 62.727,00 0,00 262.500,00 325.227,00
TOTAL 2,00 122.467,00 0,00 512.500,00 634.967,00
AQUISIGAO E/OU DESAPROPRIAGAO DE PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
TERRENOS E IMOVEIS PARA OBRAS DE DE
INTERESSE PUBLICO UNIDADE 2027 1,00 26.250,00 0,00 0,00 26.250,00
TOTAL 2,00 51.250,00 0,00 0,00 51.250,00
CONSTRUGAO DE GARAGEM PARA FROTADE | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 120.000,00 120.000,00
VEICULOS DO MUNICIPIO. DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 126.000,00 126.000,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 246.000,00 246.000,00
CONSTRUGAO E/OU AMPLIAGAO DE PRAGAS, | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 150.000,00 150.000,00
PARQUES E JARDINS DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 157.500,00 157.500,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 307.500,00 307.500,00
CONSTRUGAO OU RECONSTRUGAO DE PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 200.000,00 200.000,00
PONTES E PASSAGENS MOLHADAS DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 210.000,00 210.000,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 410.000,00 410.000,00
CONSTRUGAO, REFORMA E/OU AMPLIAGAO DE | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
CEMITERIOS PUBLICOS DE
UNIDADE 2027 1,00 31.500,00 0,00 0,00 31.500,00
TOTAL 2,00 61.500,00 0,00 0,00 61.500,00
CONSTRUGAO/AQUISIGAO DE ABRIGOS PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00
COBERTOS PARA PONTOS DE TRANSPORTE DE
ESCOLAR E COLETIVO UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 105.000,00 105.000,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 205.000,00 205.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |
RELACAOQ DAS ACOES
Sttt Rk S Unidade N Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
el i nw NOS | Fisica A Recursos/Proprios Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
CONTRUGAO DE ALMOXARIFADO PUBLICO | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 60.000,00 60.000,00
MUNICIPAL DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 63.000,00 63.000,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 123.000,00 123.000,00
IMPLANTACAO ESGOTAMENTO SANITARIO | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 160.000,00 160.000,00
E/OU DRENAGEM PLUVIAL NA ZONA URBANA E DE
RURAL UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 168.000,00 168.000,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 328.000,00 328.000,00
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 2.891.000,00 0,00 150.000,00 3.041.000,00
DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA DE
UNIDADE 2027 1,00 3.035.550,00 0,00 157.500,00 3.193.050,00
TOTAL 2,00 5.926.550,00 0,00 307.500,00 6.234.050,00
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 491.000,00 0,00 0,00 491.000,00
DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE DE
UNIDADE 2027 1,00 515.550,00 0,00 0,00 515.550,00
TOTAL 2,00 1.006.550,00 0,00 0,00 1.006.550,00
MANUTENGAO DO SISTEMA DE COLETAE | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 1.060.000,00 0,00 0,00 1.060.000,00
LIMPEZAPUBLICA DE
UNIDADE 2027 1,00 1.113.000,00 0,00 0,00 1.113.000,00
TOTAL 2,00 2.173.000,00 0,00 0,00 2.173.000,00
MANUTENGAO E/OU RECUPERAGAO DAS PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 150.000,00 150.000,00
ESTRADAS VICINAIS DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 157.500,00 157.500,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 307.500,00 307.500,00
MANUTENGAO, REVISAO E AMPLIAGAODA | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 90.000,00 0,00 0,00 90.000,00
REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA DE :
UNIDADE 2027 1,00 94.500,00 0,00 0,00 94.500,00
TOTAL 2,00 184.500,00 0,00 0,00 184.500,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

RELACAQ DAS ACOES

ANEXO |

Basaaicin:dh Ra8 Produt Unidade " Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
el i s de nos | Eisica | Recursos/Préprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
PAVIMENTAGAO ALFALTICA/OU PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 26.285,60 365.218,80 391.504,40
PARALELEPIPEDO NA ZONA URBANA E/OU DE
ZONA RURAL UNIDADE 2027 1,00 0,00 27.599,88 383.479,74 411.079,62
TOTAL 2,00 0,00 53.885,48 748.698,54 802.584,02
PERFURAGAO DE POGOS E/OU CONSTRUGAO | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 80.000,00 80.000,00
DE CISTERNAS DE —
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 84.000,00 84.000,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 164.000,00 164.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PARA 2026

Conf. Art. 4° da Lei Complementar n°. 101/2000.

PROGRAMA: APRIMORAMENTO DA GESTAO NAS AGCOES DA AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

OBJETIVO: PROMOVER ACOES DE FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA E DO ABASTECIMENTO LOCAL, FORMULAR E EXECUTAR A POLITICA DE PRESERVAGCAO
E PROTECAO DOS RECURSOS NATURAIS; ELABORAR DIAGNOSTICOS E LICENCIAMENTOS AMBIENTAIS;

PUBLICO-ALVO: POPULAGAO RURAL E AGROPECUARISTAS DO MUNICIPIO.

Dados Financeiros em R$ médio/2026

2026 2027 TOTAL
R$ 2.900.000,00 3.045.000,00 5.945.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAQ DAS ACOES

RS —p— —— Unidade & Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
ECTIpEL. Faoo de nos | risica | Recursos/Préprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
AMPLIAGAO DE REDE ELETRICARURAL | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00
DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 52.500,00 52.500,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 102.500,00 102.500,00
AQUISIGAO DE MAQUINAS PESADAS E PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 230.000,00 230.000,00
IMPLEMENTOS AGRICOLAS DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 241.500,00 241.500,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 471.500,00 471.500,00
CONSTRUGAO DE SEDE E AQUISIGAODE | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 125.000,00 125.000,00
EQUIP. PARA SEC. DE AGRICULTURA E MEIO DE
AMBIENTE UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 131.250,00 131.250,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 256.250,00 256.250,00
CONSTRUGAO E/OU AMPLIACAO DE PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 120.000,00 120.000,00
MATADOURO E PATIO PARA FEIRA LIVRE DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 126.000,00 126.000,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 246.000,00 246.000,00
CONSTRUGAO/REFORMA/AMPLIAGAO DA | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 60.000,00 60.000,00
CASA DO MEL DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 63.000,00 63.000,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 123.000,00 123.000,00
CONSTRUGAO/REFORMA/AMPLIAGAO-DE | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00
GALPAO PARA FRUTICULTURA DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 52.500,00 52.500,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 102.500,00 102.500,00
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 2.185.000,00 0,00 0,00 2.185.000,00
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA DE
UNIDADE 2027 1,00 2.294.250,00 0,00 0,00 2.294.250,00
TOTAL 2,00 4.479.250,00 0,00 0,00 4.479.250,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |
RELACAO DAS ACOES
Bannriahs ik Kok P— Unidade & Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
SECTIGRO SR AN el nm NOS | Fisica | Recursos/Préprios Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
DEPARTAMENTO DO MEIO AMBIENTE DE
UNIDADE 2027 1,00 15.750,00 0,00 0,00 15.750,00
TOTAL 2,00 30.750,00 0,00 0,00 30.750,00
MANUTENGAO DO PROGRAMA DE DEFESA | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
SANITARIA ANIMAL DE
UNIDADE 2027 1,00 31.500,00 0,00 0,00 31.500,00
TOTAL 2,00 61.500,00 0,00 0,00 61.500,00
PROGRAMA DE APOIO AO PEQUENO PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
AGRICULTOR/AGRICULTURAFAMILIAR DE
UNIDADE 2027 1,00 36.750,00 0,00 0,00 36.750,00
TOTAL 2,00 71.750,00 0,00 0,00 71.750,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PARA 2026

Conf. Art. 4° da Lei Complementar n°. 101/2000.

PROGRAMA: PROTEGAO E DEFESA CIVIL - COMPDEC

OBJETIVO: ORGANIZAR E ADMINISTRAR ABRIGOS PROVISORIOS PARA ASSISTENCIA A POPULACAO EM SITUACAO DE DESASTRE, EM CONDIGOES ADEQUADAS
DE HIGIENE E SEGURANGA.

PUBLICO-ALVO: POPULAGAO TOTAL DO MUNICIPIO - 4845 HABITANTES (CENSO 2022)

Dados Financeiros em R$ médio/2026

2026 2027 TOTAL
R$ 35.000,00 36.750,00 71.750,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO |

RELACAOQ DAS ACOES

B o a _——— Unidade - Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
IS0 UR.Ayee i am NOS | Fisica A Recursos/Préprios Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
MANUT. DAS ATIV. DA COORD. MUN. DE PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
PROTEGAO E DEFESA CIVIL - COMPDEC DE
UNIDADE 2027 1,00 36.750,00 0,00 0,00 36.750,00
TOTAL 2,00 71.750,00 0,00 0,00 71.750,00

Pagina 33 de 40

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110



PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PARA 2026

Conf. Art. 4° da Lei Complementar n°. 101/2000.

PROGRAMA: SEGURIDADE SOCIAL COM RESPONSABILIDADE
OBJETIVO: GARANTIR A MANUTENGAO DA SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR.

PUBLICO-ALVO: FUNCIONARIOS APOSENTADOS E EFETIVOS COBERTOS PELO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Dados Financeiros em R$ médio/2026

2026 2027
R$ 6.545.011,40 6.872.261,97

TOTAL
13.417.273,37
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

ANEXO |
RELACAO DAS ACOES
SRR e Prodok Unidade A Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
SECTIgRO G AgS0 e o ﬂma NOS | FEisica | Recursos/Préprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
edida

MANU. DO FUNDO DE INSTITUTO DE PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 465.000,00 0,00 0,00 465.000,00

PREVIDENCIA E ASSIST. MUNICIPAL - IPAM DE
UNIDADE 2027 1,00 488.250,00 0,00 0,00 488.250,00
TOTAL 2,00 953.250,00 0,00 0,00 953.250,00
PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS E PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 6.080.011,40 0,00 0,00 6.080.011,40

PENSOES COM RECUSOS GERIDOS DO IPAM DE
UNIDADE 2027 1,00 6.384.011,97 0,00 0,00 6.384.011,97
TOTAL 2,00 12.464.023,37 0,00 0,00 12.464.023,37
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PARA 2026

Conf. Art. 4° da Lei Complementar n°. 101/2000.

PROGRAMA: CULTURA E IDENTIDADE: FE, FESTA E RESGATANDO TRADIGOES NEGRENSES

OBJETIVO: PROMOVER A VALORIZAGAO DA CULTURA LOCAL, INTEGRANDO MANIFESTAGOES RELIGIOSAS, ARTISTICAS, TRADICIONAIS E EDUCATIVAS COMO
FORMA DE PRESERVAR A IDENTIDADE DO POVO MINADORENSE, INCENTIVANDO A PARTICIPAGAO SOCIAL, O LAZER, A ESPIRITUALIDADE E A
CIDADANIA.

PUBLICO-ALVO: POPULAGAO TOTAL DO MUNICIPIO - 4845 HABITANTES (CENSO 2022)

Dados Financeiros em R$ médio/2026

2026 2027 TOTAL
R$ 756.000,00 793.800,00 1.549.800,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |
AO DAS ACOES
Sedciictoida Aol —— Unidade & Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
o o roduto de NOS | Fisica A Recursos/Préprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
IMPLEMENTAGAO DA POLITICANACIONAL | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 0,00 0,00 55.000,00 55.000,00
ALDIR BLANC - PNAB DE
UNIDADE 2027 1,00 0,00 0,00 57.750,00 57.750,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 112.750,00 112.750,00
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 281.000,00 0,00 0,00 281.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA DE
UNIDADE 2027 1,00 295.050,00 0,00 0,00 295.050,00
TOTAL 2,00 576.050,00 0,00 0,00 576.050,00
MANUTENGAO DAS FESTIVIDADES CIVICAS, | PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 420.000,00 0,00 0,00 420.000,00
CULTURAIS, TRADICIONAIS E RELIGIOSAS DE
UNIDADE 2027 1,00 441.000,00 0,00 0,00 441.000,00
TOTAL 2,00 861.000,00 0,00 0,00 861.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PARA 2026

Conf. Art. 4° da Lei Complementar n°. 101/2000.

PROGRAMA: RESERVAS
OBJETIVO: COBERTURA DE PASSIVOS CONTIGENTES.

PUBLICO-ALVO: ADMINISTRAGAO PUBLICA.

Dados Financeiros em R$ médio/2026

2026 2027 TOTAL
R$ 350.000,00 367.500,00 717.500,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |
RELACAOQO DAS ACOES

Descricho da At Produt Unidade i Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total

NI OSSR o " A““n_ NOS | Fisica | Recursos/Préprios Recursos/Estado | Recursos/Unidao | dos Recursos
edida
RESERVA DE CONTIGENCIA PROJETO/ATIVIDA 2026 1,00 350.000,00 0,00 0,00 350.000,00
DE

UNIDADE 2027 1,00 367.500,00 0,00 0,00 367.500,00
TOTAL 2,00 717.500,00 0,00 0,00 717.500,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |
2026 2027 TOTAL
TOTAL DOS PROGRAMAR R$ 68.627.201,80 72.058.561,89 140.685.763,69
JOSIAS mo>w\Mm&>m=.<>
PREFEITO
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